
          

  

 

 بندرعباس شهرداری
 رزشیو و   اجتماعی فرهنگی، سازمانی سازمان ساختار

تحول اداری و فناوری اطلاعاتدفتر نوسازی،



 

 بسمه تعالي                                                                                                    
 نمودار سازماني سازمان فرهنگي ، اجتماعي و ورزشي شهرداري بندرعباس

 

 

 



 13 از 3  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

 عي و ورزشيسازمان فرهنگي،اجتما  

           رئیس سازمان 1 1

           مسئول دفتر 2 2

           کارشناس روابط عمومی 3 3

           کاردان روابط عمومی 4 4

           کارشناس امور حقوقی و قراردادها 5 5

           کارشناس حراست 6 6

 اداره امور توسعه مديريت و منابع   

           رئیس اداره  1 7

           کارشناس امور اداری 2 8

           کارشناس امور مالی و درآمد 3 9

           کارشناس برنامه و بودجه 4 10

           کارشناس آمار و فناوری اطلاعات 5 11



 13 از 4  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

           کارشناس دبیرخانه و اسناد 6 12

           جمع دار اموال و انباردار 7 13

           کارپرداز 8 14

 معاونت امور فرهنگي و اجتماعي  

           معاون 1 15

 اداره امور فرهنگي و هنري  

           رئیس اداره 1 16

           کارشناس فعالیت های دینی و مذهبی 2 17

           کارشناس مراسم فرهنگی  3 18

           کارشناس  امور فرهنگسرا ها و کانون های فرهنگی  4 19

           کارشناس امور هنری 5 20

           کارشناس امور هنری 6 21

           کارشناس آموزش شهروندی 7 22



 13 از 5  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

           کارشناس نامگذاری معابر 8 23

           کاردان امور هنری 9 24

           هنریکاردان امور  10 25

           مسئول امور اماکن فرهنگی 11 26

           مسئول فرهنگسرا  12 27

           مسئول فرهنگسرا  13 28

           مسئول فرهنگسرا  14 29

 اداره امور اجتماعي  

           رئیس اداره 1 30

           کارشناس امور حمایت ها و آسیب های اجتماعی 2 31

           کارشناس حمایت ها و آسیب های اجتماعی  3 32

           کارشناس امور زنان 4 33

           کارشناس  امور تشکل های مردمی  5 34



 13 از 6  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

 اداره امورگردشگري  

           رئیس اداره 1 35

           کارشناس برنامه ریزی توسعه گردشگری 2 36

           گردشگریکارشناس  3 37

           کارشناس گردشگری 4 38

 معاونت امور ورزش  

           معاون 1 39

 گروه برنامه ريزي و توسعه   

           رئیس گروه 1 40

           کارشناس ورزش همگانی 2 41

           کارشناس ورزش حرفه ای 3 42

           کارشناس توسعه اماکن ورزشی 4 43

           کارشناس تفریحات ورزشی 5 44



 13 از 7  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

 اداره امور اجرايي ورزش  

           رئیس اداره 1 45

           کارشناس ورزش همگانی و حرفه ای منطقه  )آقایان( 2 46

           کارشناس ورزش همگانی و حرفه ای منطقه  )آقایان( 3 47

           منطقه  )بانوان( کارشناس ورزش همگانی و حرفه ای 4 48

           کاردان امور ورزش همگانی و حرفه ای 5 49

           کارشناس ورزش همگانی و حرفه ای منطقه  )آقایان 6 50



 13 از 8  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
  

 13از  8صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 بندرعباس يشهردار يو ورزش ي،اجتماعيسازمان فرهنگ

  وظایف سازمان

 .ذیربط اجرایی هایدستگاه هماهنگی با شهر ورزشی و اجتماعی فرهنگی، امور بر نظارت و کنترل ریزی، برنامه  -

 .اجتماعی انسجام  افزایش و شهر امور اداره در الگوها آن بكارگيری و شهروندان مشارکت و همياری الگوهای ترویج و تدوین و شناخت -

صد سازوکارهای ایجاد مدیریت - ستمر ر ستگاههای سایر همكاری با لازم تمهيدات تدوین و شهر فرهنگی و اجتماعی تغييرات م سئول ییاجرا د  در م

 .شهر فرهنگی و اجتماعی های آسيب کاهش جهت

 .هاآن کاربست بر نظارت و شهر خدماتی و عمرانی های پروژه(اتاف)فرهنگی و اجتماعی تاثيرات ارزیابی مطالعات اجرای مدیریت و چارچوب طراحی -

 .شهروندان شادابی و نشاط ارتقاء و فراغت اوقاف مطلوب گذران برای ورزشی و ،فرهنگی اجتماعی هایطرح اجرای مدیریت و ریزی برنامه -

 حرکتی ــ حسی توان سالمند یا کم یابان بویژه افرادتوان استفاده برای ورزشی و فرهنگی اجتماعی، اماکن و فضاها تجهيزو  ایجاد ،مدیریت ریزی،برنامه -

 .معلوليت دارای یا

 هایتشــك  خصــوصــی، بخش به آن مدیریت واگذاری و مشــارکت از اســتفاده با همگانی ورزش فضــاهای و اماکن تجهيز و ایجاد مدیریت ریزی،برنامه -

 .هاآن عملكرد بر نظارت و ای حرفه تخصصی و

ـــانی اطلاع یبرا محلی مشـــاوره مراکز ایجاد مدیریت -  همكاری با مجرب کادر با ای مكاتبه و تلفنی حضـــوری، صـــورت به جوانان و ها خانواده به رس

 های علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی.دانشگاه

 .هاآن عملكرد بر نظارت و مشق های خانه و هاخانهقرائت ها،،کتابخانه تجهيز و ایجاد مدیریت ریزی، برنامه -

 .فرهنگی و اجتماعی ارزشمند و فاخر آثار و محصولات توليد به کمک و شهروندی آموزش های دوره اجرای مدیریت -

 تخصصی و حرفه ای. هایتشك  و موسسات و ذیربط اجرای دستگاههای همكاری با شهری گردشگری طرحهای اجرای مدیریت و ریزی برنامه -

 .اسلامی ـ ایرانی رسمی هایمراسم اجرای و ریزی برنامه در ربطیذ مسئول نهادهای و دستگاهها با مشارکت -

 .شهر ورما اداره برای شهروندان مشارکت جلب و نظرات اخذ برای شهروندان گفتگوی تالارهای ایجاد بر نظارت و مدیریت -

ستر ایجاد به کمک - سب ب شارکت جلب برای منا شك  ،نهادمردم هایسازمان از حمایت و م صی  هایت ص  فرهنگی، های حوزه در فعال ای حرفه وتخ

 .ورزشی و اجتماعی
 

 



 13 از 9  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
  

 13از  9صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 بندرعباس  يشهردار يو ورزش ي،اجتماعيسازمان فرهنگ

 وظایف سازمان

ـــيب خدماتی مراکز ایجاد مدیریت و ریزی برنامه -  و خيابانی کار، کودکان نگهداری مراکز اعتياد، ترك مراکز ها، نظيرگرمخانه اجتماعی دیدگان آس

 .ذیربط ینهادها و دستگاهها سایر همكاری با اجتماعی گانددیآسيب نگهداری اردوگاههای و سرپرست بی و بدسرپرست کودکان

ـــراها، نظير فرهنگی مراکز تجهيز و ایجاد مدیریت ریزی، برنامه ـــراهای فرهنگ، های خانه فرهنگس  با ها نگارخانه فرهنگی، های مجتمع محله، س

 .آنها عملكرد بر ترنظا وتخصصی و حرفه ای  هایتشك  و خصوصی بخش به آنها مدیریت واگذاری و مشارکت از استفاده

 .واقفين و خيرین ظرفيت از گيری بهره با شهر دینی اماکن و فضاها تجهيز و ایجاد در مسئول نهادهای و دستگاهها با همكاری -

سایی،جذب - شارکت و همكاری با خيابانی کاندکو سازی توانمند و ،پذیرش شنا ستی، تاادار م شك  خيریه، های انجمن بهزی  و غيردولتی هایت

 .اجتماعی مددکار از استفاده با و انتظامی نيروی

 ولگردان و متكدیان متواری، ،گمشده، مانده راه در الهویه، مجهول سرپرست، بی ذهنی، و جسمی از اعم ناتوان و معلول افراد آوری جمع و شناسایی -

 .(ره) خمينی امام امداد کميته و بهزیستی ادارات ،انتظامی نيروی همكاری با

 .شهرها معنوی ميراث ترویج و معرفی شناسایی، -

 .خيابانی هنرهای و محلی و بومی رسوم و آداب و هاآیين ها، جشنواره اجرای مدیریت و ریزی برنامه -

 استعدادهای هنری و ورزشی شهروندان و اتخاذ تمهيدات لازم برای معرفی آنان به دستگاهها و نهادهای ذیربط.شناسایی و ساماندهی  -

 

 



 13 از 10  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
  

 13از  10صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 بندرعباس  يشهردار يو ورزش ي،اجتماعيسازمان فرهنگ

 حوزه ریاست 

  برنامه ریزی، هماهنگی و نظارت بر حسن اجرای وظایف سازمان -

 هماهنگی و برقراری ارتباطات، جلسات و برنامه های رئيس سازمان -

 رسيدگی به امور حقوقی و قراردادها و املاك سازمان -

 حراست پرسنلی، فيزیكی، اسناد و فناوری اطلاعات و ارتباطات سازمان -

 اجرای وظایف سازمانبرنامه ریزی و اتخاذ تدابير بمنظور  کاهش شكایات مردم و کارکنان، کاهش تخلفات و حسن  -

 رسيدگی، پيگيری و پاسخگویی به شكایات و درخواستهای مردم و کارکنان سازمان -

  تهيه و بروز رسانی آمار مورد نياز سازمان- -

 تامين خدمات فناوری اطلاعات مورد نياز واحدهای سازمان -

 افكار سنجی از مردم و خدمت گيرندگان در مورد نوع و کيفيت خدمات سازمان جهت بهره برداری در برنامه های ساليانه  -

 افكار سنجی از کارکنان سازمان در مورد سبک مدیریت جهت بهره برداری در برنامه های ارتقاء کارایی نيروی انسانی سازمان -

 فات و تبليغات سازمان .برنامه ریزی و انجام امور مراسم و تشری -

 انتشار بروشورهای راهنما جهت اطلاع ارباب رجوع به منظور شناخت خدمات سازمان -

 و تحلي  محتوی نظرات مندرج در آنها در ارتباط با وظایف سازمان ارتباط با رسانه ها -

 مدیریت چاپ و نشر مطالب مورد نياز در حوزه های تخصصی سازمان -
 

 



 13 از 11  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
  

 13از  11صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 بندرعباس يشهردار يو ورزش ي،اجتماعيسازمان فرهنگ

 اداره توسعه مدیریت و منابع

 برنامه ریزی و اتخاذ تدابير برای توسعه منابع درآمدی سازمان -

 نظارت بر انجام تعهدات مالی در حدود اعتبارات بودجه مصوب  -

 سالانه سازمانتهيه گزارشهای مالی و تفریغ بودجه و ترازنامه - -

 نگهداری حسابها و هزینه و نظارت در مميزی و رسيدگی به ليستها و اسناد هزینه -

  سازماننظارت در حفظ و نگهداری کليه اموال و دارائيهای  -

 تامين خدمات پشتيبانی و تدارکات سازمان -

 سازمانبرنامه ریزی و تامين خدمات اداری، منابع انسانی، امور تشكيلات و فرایندهای کاری  -

 برنامه ریزی و اجرای دوره های آموزشی مورد نياز کارکنان سازمان  -

 اجرای آئين نامه ها  و مقررات استخدامی ناظر بر کارکنان سازمان  -

  اجرای مقررات مربوط به بيمه و بازنشستگی و خدمات درمانی کارکنان -

 ن انجام امور دبيرخانه و مدیریت حفظ و نگهداری اسناد و آرشيو سازما -

 طرحهای رفاهی برای کارکنان  اجرایبرنامه ریزی و  -

 سازمان امور ارزشيابی کارکنان انجام امور -

 وصول درآمد حاص  از ارایه خدمات سازمان طبق مقررات  -

  تدوین برنامه و بودجه ساليانه سازمان -
 

 



 13 از 12  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
  

 13از  12صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 بندرعباس يشهردار يو ورزش ي،اجتماعيسازمان فرهنگ

 معاونت فرهنگی و اجتماعی 

 بررسی، آسيب شناسی و تبيين نيازها و ارایه راه کارهای کاربردی جهت توسعه فعاليت ها و اماکن فرهنگی و اجتماعی شهر  -

 در فعاليت های فرهنگی، مذهبی و اجتماعی  بندرعباساتخاذ تدابير جهت جلب مشارکت مردم شهر   -

 تدوین و پيگيری تامين و اجرای برنامه های حمایتی و سرمایه گذاری در زمينه توسعه فعاليت ها و اماکن فرهنگی و اجتماعی شهر  -

 یربرنامه ریزی و هماهنگی بمنظور تامين، بهسازی، تعمير و نگهداری ساختمان، تاسيسات و تجهيزات اماکن فرهنگی و اجتماعی تحت نظارت شهردا  -

   بندرعباسبرنامه ریزی و حمایت از تامين خدمات و امكانات مورد نياز گردشگران و صنعت گردشگری شهر   -

  بندرعباسشهر  یاجتماع ،یتوسعه فرهنگنياز سنجی و الویت بندی برنامه ها و پروژه های  -
 

 



 13 از 13  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسفرهنگي، اجتماعي و ورزشي  سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
 

 13از  13صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 بندرعباس يشهردار يو ورزش ي،اجتماعيسازمان فرهنگ

 معاونت امور ورزش 

 بررسی، آسيب شناسی و تبيين نيازها و ارایه راه کارهای کاربردی جهت توسعه فعاليت ها و اماکن ورزشی شهر   -

 در انجام فعاليت های ورزشی   بندرعباساتخاذ تدابير جهت جلب مشارکت مردم شهر   -

 تدوین و پيگيری تامين و اجرای برنامه های حمایتی و سرمایه گذاری در زمينه توسعه فعاليت ها و اماکن ورزشی شهر  -

 برنامه ریزی و هماهنگی بمنظور تامين، بهسازی، تعمير و نگهداری ساختمان، تاسيسات و تجهيزات اماکن ورزشی تحت نظارت شهرداری  -
 

 


